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Taustaa

• Betoniaseman henkilöstöllä tärkeä rooli                                           
vaatimustenmukaisten tuotteiden valmistamisessa 

• Betonilaboranteilta, -mylläreiltä ja varahenkilöiltä                                                            
edellytetään pätevyyttä – esim. Betoniyhdistyksen 
Betonilaborantti ja -myllärikoulutus 

• Pätevöintikoulutukset soveltuvat huonosti nopean 
aikataulun perehdytystarpeeseen mm. uudet työntekijät, 
kesätyöntekijät, tuuraajat 

• Inspecta Sertifiointi Oy:n MIN tekninen toimikunta 
sertifioinnin ohjausryhmänä on nostanut henkilöstön 
pätevyyden ja riittävän perehdytyksen tärkeäksi teemaksi 
ja nimennyt työryhmän laatimaan ehdotuksen 
betonilaborantti ja –myllärin perehdytysohjelmasta      

Koneet ja 
laitteet

Henkilöstö

Laadun-
valvonta

Reseptit

Raaka-aineet



Periaatteet
• Apuväline henkilön perehdyttämiseen
• Käyttö vapaaehtoista
• Ei korvaa laboranttikoulutusta – ei osoita laboranttipätevyyttä 
• Henkilökohtainen tehdaskohtainen perehdytys toimenkuvan 

mukaisesti
• Työkalu muodostuu kolmesta lomakkeesta  1. Perusteoria  

2. Laborantin tehtävät  3. Myllärin tehtävät 
• Lomakkeilla on keskeiset perehdytysaiheet valmiina, tavoitteet 

osaamiselle ja viittaukset ohjeisiin 
• Perehdytyssuunnitelma ja dokumentti perehdytyksestä

1. 
Betonin 
perusteoria:
  
  
   
  

2. 
Laborantin 
tehtävät:
  
  
  

3. 
Myllärin 
tehtävät:
  
  
  



Lomakkeen käyttö
• Laaditaan 

henkilökohtainen 
perehdytyssuunnitelma 
perehdytettävän 
tehtävien perusteella, 
osa on pakollisia

• Perehdytyksestä 
vastaava

• Perehdytettävä ja 
tehdas 

• Perehdytys pvm

• Perehdyttäjän kuittaus

• Perehdytettävän 
kuittaus

Kalle K



Ote laborantin tehtävistä/perehdytysohjelmasta



Kenelle?

• Kesälaborantit ja -myllärit
• Varalaborantit ja- myllärit, henkilöt joiden pääasiallinen tehtävä on 

joku muu kuin laborantti tai mylläri
• Vakituiset laborantit/myllärit – työsuhteen alkuvaihe, jonka jälkeen 

laboranttikurssille viimeistään 2 v sisällä 
• Soveltuu myös alihankintaan



Kiitos 

yhteystietoni:
Katriina Tallbacka

Inspecta Sertifiointi Oy
040 761 4542

katriina.tallbacka@kiwa.com 
https://www.kiwa.com/fi/fi/  
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